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IL DIRIGENTE GENERALE

Richiamato il Decreto Legislativo n. 502/92 ¢ s.m.i. art. 16 ter comma 3:“ Le regioni,
prevedendo appropriate forme di partecipazione degli ordini e dei collegi professionali,
provvedono alla programmazione e alla organizzazione dei programmi regionali per la
formazione continua, concorrono alla individuazione degli obiettivi formativi di interesse
nazionale di cui al comma 2, elaborano gli obiettivi formativi di specifico interesse regionale,
accreditano i progetti di formazione di rilievo regionale secondo i criteri di cui al comma 27;
Visto I’Accordo tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano del 1°
agosto 2007 con il quale & stato approvato il riordino del Sistema di formazione continua in
medicina (ECM);
Visto il comma 357 dell’articolo 2 della Legge 24 dicembre 2007, n. 244, riguardante il Sistema
Nazionale di Educazione Continua in Medicina (ECM) disciplinato secondo le disposizioni di
cui al predetto Accordo del 1° agosto 2007, il quale ha disposto il trasferimento all’Agenzia
Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali della gestione amministrativa del programma di ECM
¢ dei compiti di supporto alla Commissione Nazionale di cui all’articolo 16-ter del decreto
legislativo 1992, n. 502 e s.m.i.; ,
Considerato che nell’Accordo tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e
Bolzano del 5 novembre 2009 sono stati definiti i principi regolanti “Il nuovo sistema di
Jformazione continua in medicina — Accreditamento dei Provider ECM, formazione a distanza,
obiettivi formativi, valutazione della qualita del sistema formativo sanitario, attivita formative
realizzate all estero, liberi professionisti”;
Considerato 1’obiettivo della Regione Calabria di promuovere e coordinare tutte le attivita di
formazione in ambito sanitario e di realizzare un’organizzazione in grado di creare, acquisire,
trasferire le conoscenze, di trasformare le conoscenze in competenze, nonché di rispondere alle
esigenze di tutti gli attori che ruotano intorno al Sistema Sanitario Regionale;
Considerato che la Regione Calabria, al fine di raggiungere il sopra citato obiettivo, ha istituito
con DGR n. 612 del 21 settembre 2009 il Sistema Regionale di Formazione Continua in Sanita;
Considerato che la Commissione Nazionale per la Formazione Continua, nella seduta del 13
gennaio 2010, ha stabilito di avviare le procedure connesse all’accreditamento dei provider e
della formazione a distanza in qualitd di ente accreditante e di procedere — in favore delle
Regioni.,€ - Province  autonome che non hanno compiutamente avviato il Programma di
formazione continua — ad avviare protocolli di intesa concernenti i termini, le modalita, i tempi e
i sistemi organizzativi per collaborare all’attivazione del sistema di formazione continua presso
la regione o provincia interessata;
Atteso che la Regione Calabria, dovendo implementare il sistema regionale di formazione
continua in sanita dotandosi di un modello per I’accreditamento ECM, ha sottoscritto in
esecuzione della DGR n. 53/2011 una Convenzione con ’Age.Na.S. - Agenzia Nazionale per i
Servizi Sanitari Regionali per la realizzazione in via sperimentale del programma di
accreditamento degli eventi e dei progetti formativi e dei provider per ’ECM;
~ Considerato che la stessa DGR n. 53/2011 prevede che si proceda ad una revisione della
composizione del “Gruppo Tecnico per ’ECM?” costituito con DDG n. 182/2008;
Ritenuto altresi necessario ampliare la funzione di supporto al Dipartimento “Tutela della Salute
e Politiche Sanitarie” del succitato gruppo tecnico nell’implementazione del Sistema regionale di
formazione in sanita, cosi come previsto dalle Delibere di Giunta Regionale n. 612/2009 e n.
53/2011 e piu nello specifico con le seguenti finalita:
- Fomnire specifici indirizzi alle aziende sanitarie e ospedaliere della Calabria per la
definizione di un Sistema regionale per la formazione in sanita armonico ed integrato;




- Garantire le funzioni di raccordo e coordinamento funzionale tra il Dipartimento e gli uffici
formazione delle aziende del SSR, con I’obiettivo dell’attuazione concreta degli indirizzi
regionali;

- Stabilire i criteri e le procedure per la definizione dei programmi di formazione delle singole
aziende del SSR;

- Assicurare il processo regionale di accreditamento ECM dei provider pubblici e privati,
delle iniziative formative e della conseguente valutazione degli organizzatori e degli eventi
di formazione;

Considerato di conseguenza opportuno, nell’ambito della ridefinizione delle finalita del

succitato gruppo, costituire in sostituzione ed in continuita con il precedente il “Gruppo Tecnico

per la Formazione in Sanita”;

Evidenziata la necessita che tale gruppo operi in sinergia con il Settore del Dipartimento “Tutela

della Salute e Politiche Sanitarie” competente sulle Risorse Umane delle aziende del SSR;

Ritenuto di dover garantire il coinvolgimento e la rappresentativita di tutte le aziende del SSR

nell’ambito della revisione della composizione e dell’ampliamento delle funzioni del suddetto

gruppo, individuando nella sua rinnovata costituzione quali componenti i responsabili della
formazione indicati dalle aziende sanitarie ed ospedaliere; :

Dato atto chela partecipazione ai lavori del gruppo tecnico non comporta oneri a carico

dell’ Amministrazione regionale e che i responsabili aziendali della formazione di cui al presente

decreto avranno diritto al pagamento delle spese di missione corrisposto dall’Ente di

appartenenza; :

Visti:

- la D.G.R. n. 634 del 28 settembre 2010 che individua il Dott. Antonino Orlando quale
Dirigente Generale del Dipartimento “Tutela della Salute e Politiche Sanitarie”;

- il D.P.G.R. n. 269 del 15 ottobre 2010 con il quale il Presidente della Giunta Regionale
ha conferito 1’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento “Tutela della Salute e
Politiche Sanitarie” al Dott. Antonino Orlando.

Vista la Legge Regionale 13 maggio 1996, n. 7 e s.m.i.;

Visto il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999;

Vista la Legge Regionale 12 agosto 2002, n. 34 e ritenuta la propria competenza;

Su proposta del Dirigente che attesta la regolarita del presente provvedimento;

DECRETA

L

Per quanto espresso in premessa, che qui si intende ripetuto e confermato di:

PROCEDERE alla revisione della composizione del “Gruppo Tecnico per 'ECM” costituito
con DDG n. 182/2008 ed all’ampliamento della sua funzione di supporto al Dipartimento “Tutela
della Salute e Politiche Sanitarie” nell’implementazione del Sistema regionale di formazione in
sanita, cosi come previsto dalle Delibere di Giunta Regionale n. 612/2009 e n. 53/2011 e piu
nello specifico con le seguenti finalita:

- Fornire specifici indirizzi alle aziende sanitarie e ospedaliere della Calabria per la
definizione di un Sistema regionale per la formazione in sanita armonico ed integrato;

- Garantire le funzioni di raccordo e coordinamento funzionale tra il Dipartimento e gli uffici
formazione delle aziende del SSR, con ’obiettivo dell’attuazione concreta degli indirizzi
regionali,

- Stabilire i criteri e le procedure per la definizione dei programmi di formazione delle singole
aziende del SSR;

- Assicurare il processo regionale di accreditamento ECM dei provider pubblici e privati,
delle iniziative formative e della conseguente valutazione degli organizzatori e degli eventi
di formazione;




COSTITUIRE in sostituzione ed in continuita con il precedente succitato gruppo il “Gruppo
tecnico per la Formazione in Sanitd”, evidenziando la necessita della sinergia operativa con il
Settore dipartimentale competente sulle Risorse Umane delle aziende del SSR;

INDIVIDUARE quali componenti del “Gruppo tecnico per la Formazione in Sanitd” i
responsabili per la formazione del personale delle aziende sanitarie ed ospedaliere;

INDICARE quale coordinatore del gruppo tecnico il Dirigente Generale del Dipartimento
“Tutela della Salute e Politiche Sanitarie” o un suo delegato;

TRASMETTERE il presente decreto alle aziende del SSR;

PUBBLICARE il presente decreto sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria.

11 Dirigente di Settore
Dott. ssa JRO?Ulba Barone
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